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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
1.UVOD

Sazetak djelokruga rada $kole

Osnovna Skola Satnica Dakovacka javna je ustanova sa sjedistem u Satnici Dakovackoj,
Bana Josipa Jelati¢a 8. Djelatnost $kole obuhvaéa osnovnoskolske obrazovanje i odgoj
ucenika od .- Vill, razreda i rad u podruénoj $koli Gasinci u I. i Ii. razredu i kombiniranom
razrednom odjelu Ili. | IV. razreda. Nastava u matignoj koli je organizirana u dvije
smjene (jutarnja i poslijepodnevna), a u P$ Gasinci samo u jutarnjoj smjeni kroz
petodnevni radni tjedan sa slobodnim subotama.

Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna, dopunska i izvannastavna, a
izvodi se prema nastavnom planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta, prema Godi$njem planu i programu te Skolskom kurikulumu za
Skolsku godinu 2015./2016. \

Skolu polazi 180 u&enika u 11 odjela. U odnosu na proslu $kolsku godinu, broj uenika je
identi¢an, a pribliZzan trend o&ekuje se i u narednim godinama.

2. OBRAZLOZENJE PROGRAMA { AKTIVNOSTI | PROJEKATA)

Projekcija u 2016 -2017.

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj u¢enika koje se ostvaruje kroz:

- stalno usavrSavanje nastavnog kadra; te podizanje nastavnog standarda na viSu razinu:
- poticanje ucenika na izraZavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz uklju&ivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja; i druge aktivnosti u projektima, priredbama i
manifestacijama;

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivhostima, ukljuéivanje kroz natjecanja na
skolskoj razini i $irg;

- organiziranje zajednickih aktivnosti uéenika , roditelja i uéenika tijekom izvannastavnih
aktivnosti, na organizaciji u upoznavanju kulturne i duhovne bastine;

- poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne nagrade
najuspjesnijim razredima, grupama i pojedincima.



3. ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09., 92/10.,
90/11.)

- Zakon o ustanovama ( NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.)

- Zakon o prora&unu ( NN br. 87/08.), Pravilnik o proragunskim klasifikacijama( NN br.
26/10.) i Pravilnik o proratunskom raéunovodstvu i racunskom planu ( NN br. 114/10.,
31/111.)

- Godignji plan i program rada $kole za $kolsku godinu 2015./20186.

- Kurikulum $kole za $kolsku godinu 2015./2016.

PRIHODI IZ DRZAVNOG PRORACUNA
Prihodi su planirani na osnovu prihoda prethodne godine 2014/15. te nisu uveéani
zbog djelomi¢nih smanjenja radnickih prava i naknada.

Ostali troSkovi za zaposlene: izdaci za regres, boZi¢nicu, dar za djecu planirani su na
osnovi sadasnjeg stanja. Pomoci za smrtni slucaj u obitelji i sl. te$ko je predvidjeti;
dok smo pomo¢i za odlazak u mirovinu predvidjeli. Jubilarne nagrade ovise o broju
zaposlenih te smo i njih predvidjeli. Brojéani pokazatelji su u tablicama Prava po
kolektivnom ugovoru i predvideni prihodi od MZOS-a za zaposlene koji se nalaze u
mapi Financijski plan 2016.-2018.

PRIHODI OD ZUPANIJE OSJECKO BARANJSKE

Prihode za financiranje rashoda, koji se financiraju minimalnim standardima, plamrall
smo primjenom financijskih pokazatelja iz uputa za izradu proracgna Sto znaci kako smo
primijenili zadane indekse (100).

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda prvo sme predvidjeli namjenske rashode koji se
planiraju na osnovi potro$nje tekuée godine, j. troskovi energije, rashod za zdravstveni
pregled zaposlenika, prijevoz uéenika, usluge tekuéeg odrzavanja gradevinskih objekata,
postrojenja i opreme, komunalne naknade i pedago$ku dokumentaciju.

Rashodi iz kategorije opéih tro§kova prvo smo planirali cbvezne rashode za komunalne
usluge, rashode za telefon, bankarske usluge i usluge platnog prometa te obveznu
pedagosku dokumentaciju i materijal. Nakon toga planiramo ostale trogkove prema
prioritetima funkcioniranja Skole.

Vlastiti prinodi se koriste prvenstveno za redovito poslovanje, minimalni standard te
financiranje aktivnosti iz Godi§njeg plana i programa rada &kole.

Namjenski pnhodl od sufinanciranja obuhvadaju prihode za sufinanciranje cijene $kolske
kuhinje, osiguranje uéenika, izleta, ekskurzija, posjeta kazalistu i kino predstavama.
Namjenski prihodi za posebne namjene u programima s HZZ-om za doprinose za
struéno osposobljavanje mladih.



4. ISHODISTA | POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI | OCJENE
POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

lzvori sredstava za financiranje rada OS Satnica Pakovatka:
o Opéi prihodi i primitci, skupina 671, drzavni proragun( MZOS) za financiranje rashoda
za zaposlene;
o Opéi prihodi i primitci, skupina 671, lokalni proradun (Zupanija Osjetko-baranjska) za
materijalne i financijske froSkove poslovanja te odrZzavanje i obnovu nefinancijske
imovine;

-Vlastiti prihodi, skupina 661, za provedbu dedatnih aktivnosti kole prema Godi$njem
planu i programu rada te obnovu nefinancijske imovine;
o Prihodi po posebnim propisima, skupina 652, sastoje se od prihoda za sufinanciranje
Skolske kuhinje, osiguranje ucenika, uplate roditelja za provedbu dodatnih programia
rada unutar 8kolskog kurikuluma (ekskurzije, $kola u prirodi, kazaliste i kino);
o Donacije, skupina 633, strogo namjenska sredstva za odrzavanje i pobolj§anje
u¢enitkog standarda;
Indeksi rasta koje smo duZni primijeniti u planiranju rashoda koji se planiraju prema minimalnom

standardu te rashoda za zaposlene( upute za izradu proratuna 2016-2018.) su 100.

5. POKAZATELJI USPJESNOSTI PROVOBENJA PROGRAMA

Jedan od glavnih pokazatelja uspjeSnosti provodenja programa rezultati su koje uéenici
Skole postizu na natjecanjima znanja, susreta i smotrama od Zupanije preko regionalne
do drzavne razine (Lidrano, Skolski sportski klub, matematika, kemija, biologija, povijest i
ostala natjecanja).

Pracenje uspjednosti velikog broja u¢enika koji zavr§avaju ovu 3kolu s odliénim i vrio
dobrim uspjehom te upisuju Zeljene srednje $kole ukazuje na kvalitetan rad nagih
zaposlenika.

Njegujemo stvaraladtvo i kreativnost i pruZamo struénu pomoé z3 $to kvalitetniji osobni
razvoj svakog ucenika §to pokazuje i uspjeh nasih udenika.

6. OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Prihodi i primici kao i izdaci u 2016. godini isti su u odnosu na 2015. Godinu u skladu s
Uputama za izradu Proracuna za razdoblje 2016.-2018.

Prihedi za financiranje rashoda planirani su primjenom financijskih pokazatelja iz uputa
za izradu prora¢una $to znaci da smo primijenili zadane indekse (100).

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda predvidjeli smo namjenske rashode koji se
planiraju na osnovi potrodnje tekuée godine, tj. trodkovi energije, rashod za zdravstveni
pregled zaposlenika, prijevoz u€enika, usluge tekuc¢eg odrZavanja gradevinskog
objekata, postrojenja i opreme, komunaine naknade i pedago$ku dokumentaciju.

Kao rashodi iz kategorije opéih tro8kova planirani rashodi za komunalne usluge, rashodi
Za telefon, bankarske usluge i usluge platnog prometa te obveznu pedagosku
dokumentaciju i materijal. Potom su planirani i ostali troSkovi prema prioritetima
funkcioniranja $kole.

Viastiti prinodi se koriste prvenstveno za redovito poslovanje, odrzavanje i &iSéenje prostora
skole te financiranje aktivnosti iz Godiénjeg plana i programa rada $kole.

OSNOVNA SKOIEA Ravnatelj skole:
SATNICA DAKOVACKA Mario Plav&ié
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